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     แบบ ข  

 บริษัท ธนจิรา รีเทล คอรป์อเรชั่น จาํกดั (มหาชน)  

แบบเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ  

การประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจาํปี 2569 

 

(1)  ขา้พเจา้ นาย / นาง / นางสาว  

อยูบ่า้นเลขท่ี หมูท่ี่ ถนน ตาํบล/แขวง  

อาํเภอ/เขต จงัหวดั หมายเลขโทรศพัทม์ือถือ  

หมายเลขโทรศพัทบ์า้น/ท่ีทาํงาน E-mail (ถา้ม)ี  

ขา้พเจา้เป็นผูถื้อหุน้ ของ บรษัิท ธนจิรา รเีทล คอรป์อเรชั่น จาํกดั (มหาชน) โดยถือหุน้สามญัจาํนวน                            หุน้  

 

(2)  ขา้พเจา้มีความประสงคข์อเสนอช่ือ นาย / นาง / นางสาว  

อาย ุ ปี ซึง่มีคณุสมบตัิครบถว้นและไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามหลกัเกณฑข์องบริษัทเป็นกรรมการของบริษัท 

ธนจิรา รเีทล คอรป์อเรชั่น จาํกดั (มหาชน) (ถา้เสนอเป็นกรรมการอิสระ หรอื กรรมการตรวจสอบ โปรดระบ)ุ 

 

ขา้พเจา้ไดแ้นบหนงัสือใหค้วามยินยอมของบคุคลท่ีไดร้บัการเสนอช่ือ และเอกสารประกอบการพิจารณาดา้นคุณสมบตัิ 

ไดแ้ก่ การศึกษา และประวัติทาํงาน อีกทัง้เอกสารประกอบอ่ืนเพ่ิมเติมท่ีได้ลงช่ือรบัรองความถูกต้องไวแ้ลว้ทุกหน้า              

จาํนวน     แผน่  

 

ขา้พเจา้ขอรบัรองวา่ขอ้ความในแบบ ก.นี ้หลกัฐานการถือหุน้ และเอกสารประกอบเพ่ิมเติมถกูตอ้งทกุประการ และขา้พเจา้

ยินยอมใหบ้ริษัทเปิดเผยขอ้มูลและเอกสารประกอบตามท่ีไดแ้จง้ไวข้า้งตน้ตามท่ีบริษัทเห็นสมควรและจาํเป็น เพ่ือเป็น

หลกัฐาน ขา้พเจา้จึงไดล้งช่ือไวเ้ป็นสาํคญั 

 

                                                                                        ลงช่ือ                                                                      ผูถื้อหุน้ 

                                                                                                (                                                                     ) 

                                                                                                วนัท่ี                                                                .   
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หมายเหต:ุ 

1.  ผูถื้อหุน้ตอ้งแนบหลกัฐานการถือหุน้ ไดแ้ก ่  

(1.1)  หนงัสือรบัรองจากบริษัทหลกัทรพัย ์หรือหลกัฐานอ่ืนจากตลาดหลกัทรพัยฯ์ และในกรณีผูถื้อหุน้เป็นนิติ

บคุคล จะตอ้งแนบสาํเนาหนงัสือรบัรองนิติบุคคล และสาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน/ หนงัสือเดินทาง 

(หากเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผูม้ีอาํนาจท่ีไดล้งช่ือในแบบ ข. ฉบบันี ้พรอ้มทัง้รบัรองสาํเนา

ถกูตอ้ง  

(1.2)  หลกัฐานการใหค้วามยินยอมของบคุคลท่ีไดร้บัการเสนอช่ือใน แบบ ข.   

(1.3)  เอกสารประกอบการพิจารณาดา้นคุณสมบัติ ไดแ้ก่ การศึกษา และประวัติการทาํงาน (Curriculum 

Vitae) ของบคุคลท่ีไดร้บัการเสนอช่ือ  

(1.4)  เอกสารประกอบเพ่ิมเติมท่ีจะเป็นประโยชนต์อ่การพิจารณาของคณะกรรมการ (ถา้มี)  

 

2.   ผูถื้อหุน้ตอ้งสง่แบบ ข. ท่ีเลขานกุารบรษัิทโดยเรว็ เพ่ือใหค้ณะกรรมการมีเวลาเพียงพอในการพิจารณาความเหมาะสม

ของบคุคลท่ีไดร้บัการเสนอช่ือเขา้รบัการเลอืกตัง้เป็นกรรมการ ทัง้นี ้บรษัิทจะประกาศช่ือบคุคลท่ีไดร้บัการเลือกตัง้เป็น

กรรมการใหท้ราบลว่งหนา้ในแตล่ะปี โดยจดัสง่เอกสารดงักลา่วตามท่ีอยูด่งันี ้ 

 
 

เลขานกุารบรษัิท 

บรษัิท ธนจิรา รเีทล คอรป์อเรชั่น จาํกดั (มหาชน) 

เลขท่ี 999/9 อาคารดิ ออฟฟิศเคส แอท เซ็นทรลัเวิลด ์หอ้งโอเอฟเอ็มเอช 2807  

ชัน้ 28 ถนนพระราม 1 แขวงปทมุวนั เขตปทมุวนั กรุงเทพมหานคร 10330  

 

                              (เสนอช่ือบคุคลเพ่ือเขา้รบัการเลอืกตัง้เป็นกรรมการ) 

 

3.  ในกรณีท่ีผูถื้อหุน้หลายรายรวมกันเสนอบุคคลเพ่ือเป็นกรรมการ ผูถื้อหุน้ทุกรายตอ้งกรอกแบบ ข. และลงช่ือไวเ้ป็น 

หลกัฐานทกุรายแลว้รวบรวมเป็นชดุเดียวกนัตามหลกัเกณฑ ์ 
  

4.  ในกรณีท่ีผูถื้อหุน้รายเดียว หรอืหลายรายเสนอช่ือบคุคลเป็นกรรมการมากกวา่ 1 ราย ผูถื้อหุน้ตอ้งจดัทาํแบบ ข. 1 แบบ 

ตอ่กรรมการ 1 คน และดาํเนินการตามหลกัเกณฑ ์  
 

5.  กรณีผูถื้อหุน้มีการแกไ้ขคาํนาํหนา้ช่ือ ช่ือสกุล จะตอ้งแนบสาํเนาหลกัฐานการเปลี่ยนแปลงดงักล่าวพรอ้มทัง้รบัรอง

สาํเนาถกูตอ้ง  

6.  บริษัทขอสงวนสิทธ์ิในการระงบัสิทธิในกรณีท่ีผูถื้อหุน้ใหข้อ้มลูไม่ครบถว้นหรอืไม่ถกูตอ้ง ไม่สามารถติดต่อได ้หรอืไม่มี

คุณสมบัติครบถ้วนตามท่ีกาํหนด รวมถึงกรณีท่ีบุคคลซึ่งไดร้บัการเสนอช่ือไม่มีคุณสมบัติครบถว้น หรือมีลกัษณะ

ตอ้งหา้มตามท่ีกฎหมายหรอืขอ้บงัคบักาํหนด 
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หนังสือยนิยอมให้เสนอชื่อและรับรองคุณสมบัตขิองผู้ถกูเสนอชือ่ให้เข้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการ 

 

1.  ข้อมูลทั่วไป 

ช่ือ    นาย / นาง / นางสาว                                                         นามสกลุ                                                                  . 

สญัชาต ิ                               เลขท่ีบตัรประจาํตวัประชาชน/ หนงัสอืเดินทาง                                                               . 

วนั / เดือน / ปี เกิด                                     อาย ุ              ปี 

ท่ีอยูปั่จจบุนัท่ีตดิตอ่ได ้                                                                                                                                            . 

                                                                                                                                                                              . 

เบอรโ์ทรศพัท ์                                                     E-mail                                                                                           . 

 

2. ข้อมูลการศึกษาและอบรม ประสบการณท์าํงาน และตาํแหน่งปัจจุบนั 

ประวตัิการศกึษาและการอบรม ตัง้แตร่ะดบัปรญิญาตร ี(เรยีงจากวฒุกิารศกึษาสงูสดุลงไปตามลาํดบั) 

ช่วงเวลา (ปีพ.ศ.) วุฒกิารศึกษา สาขา 
มหาวทิยาลัย / 

สถาบันการศึกษา 

    

    

    

    

    

    

ประวตัิการอบรมท่ีจดัโดยสมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษัิทไทย (IOD) (เรยีงจากปีลา่สดุท่ีเขา้รบัการอบรมลงไป

ตามลาํดบั) 

ชื่อหลักสตูร รุ่น/ปีที่เข้ารับการอบรม 

  

  

  

 

ประสบการณท์าํงาน 

ปีที่ทาํงาน สถานทีท่าํงาน ตาํแหน่ง 
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3. สดัสว่นการถือครองหุน้ของบรษัิท 

บุคคล จาํนวนหุ้น 

1.  ผูไ้ดร้บัการเสนอช่ือ  

2. คูส่มรสของผูท่ี้ไดร้บัการเสนอช่ือ  

3. บตุรท่ียงัไมบ่รรลนิุติภาวะของผูท่ี้ไดร้บัการเสนอช่ือ (ช่ือ-สกลุ) 

…………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………. 

 

………………………. 

………………………. 

4. นิติบคุคลท่ีบคุคลตามขอ้ 1. ถึงขอ้  3. ถือหุน้รวมกนัเกิน 30% รวมถึงกรณีท่ีบคุคลขา้งตน้

มีการถือหุน้ในนิติบคุคลอ่ืนเกินรอ้ยละ 10 เน่ืองจากสดัสว่นการถือหุน้ดงักลา่วเขา้ข่ายการ

เป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ของนิติยคุคลนัน้ 

…………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………….. 

 

………………………. 

………………………. 

 

4. ความสมัพนัธก์บักรรมการ ผูบ้รหิาร ผูถื้อหุน้ใหญ่ ผูม้ีอาํนาจควบคมุของบรษัิท (ถา้มี) 

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................... .................. 

 

ขา้พเจา้นาย / นาง / นางสาว                                                    บุคคลท่ีได้รบัการเสนอช่ือ

เป็นกรรมการของบริษัท ธนจิรา รเีทล คอรป์อเรชั่น จาํกดั (มหาชน) ซึง่ขา้พเจา้ยินยอมและรบัทราบถึงการเสนอช่ือในครัง้นี ้

และขอรบัรองวา่ขา้พเจา้มคีณุสมบตัคิรบถว้นและไมม่ีลกัษณะตอ้งหา้มตามหลกัเกณฑก์ารเป็นกรรมการของบรษัิท รวมทัง้

ยอมรบัการปฏิบตัิตามการกาํกับดูแลกิจการท่ีดีของบริษัท และขอรบัรองว่าขอ้มลูของขา้พเจา้ขา้งตน้นีถู้กตอ้ง ครบถว้น 

และเอกสารหลกัฐานประกอบเพ่ิมเตมิท่ียื่นมาพรอ้มนีเ้ป็นความจรงิทกุประการ เพ่ือเป็นหลกัฐาน ขา้พเจา้จึงไดล้งช่ือไวเ้ป็น

สาํคญั 

 

 

                                                                       ลงช่ือ                                                                      ผูไ้ดร้บัการเสนอช่ือ 

                                                                                (                                                                     ) 

                                                                                 วนัท่ี                                                                .   

 

 


